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Samantekt f.-F oldaskoli

Sidprydi - Menntun - Salarheill
Foldaskdli, 26.06.2026

Kafli 1 Innra mat skolans
Inngangur

f pessari skyrslu er gerd grein fyrir innra mati Foldaskola. Sett er fram matsaaetlun sem synir vidfangsefni matsins, hvenaer
pau eru metin og hvernig matid fer fram. Jafnframt eru helstu nidurstédur kynntar med aherslu a pa paetti sem koma best Ut
og pa sem parfnast umbdta. Unnié er afram med umbdtapaettina i umbdtadaetiun skolans.

Um innra mat skélans

Markmi® med innra mati skdlans er ad baeta arangur og gaedi skolastarfsins en unnid er Gt fra dtgefnum gaedavidmidum um
skélastarf, menntastefnu Reykjavikurborgar og aherslum skolans. Allt starfsfolk tekur patt i innra mati skélans en stjérnendur
leida matid, halda utan um skipulagningu og framkvaemd pess, ryna i nidurstodur og setja fram umbotaaaetiun.

Foldaskdli notar vefkerfi BRAVOLesson til ad halda utan um innra matid.



Kafli 2 Langtimaazetiun
Matsazetlun um innra mat

Skolinn vinnur matsaaetlun fyrir innra matid par sem sést hvenaer helstu paettir eru metnir og hvernig (sja aaetlun hér fyrir
nedan) en verkaaetlun fyrir skolaarid er unnin i BRAVOLesson.

Gaedavidomid um skolastarf

paettir i gaedavidmidum fra Midstéd menntunar og skolapjonustu eru metnir & matsfundum med kennurum og/eda 6llu
starfsfolki fara fram tvisvar til prisvar sinnum & ari og er styrt af stjornendum. Heildarmat byggir ad lokum a nidurstédum
matsfunda med kennurum og mati stjérnenda.

Visbendingar sem pykja framirskarandi eda mjog gédar eru taldar til styrkleika skolans en visbendingar sem fa einkunnina
abdtavant eda dvidunandi fara i umbotadaetiun skdlans. Akvednir kaflar eda gaedavidmid i peim eru einungis metnir af
stjornendum skoélans par sem peir paettir falla ekki undir starfsvettvang kennara/stafsmanna.

Namsarangur nemenda

Nidurstodur namsmats skdlans eru nyttar til ad baeta nam og kennslu einstaklinga og hopa/bekkja jafnédum en i innra mati er
namsarangur greindur Gt fra skdlanum i heild. Namsmat sem skdlinn nytir i innra mati er lesfimiprof i 1. -10. bekk, sem eru
greind og metin Ut fra Utgefnum vidmidum préfanna og matsferil. Ordardn er lagt fyrir nemendur .....

Vidhorf og lidan

Vidhorfskannanir Skdlapulsins eru lagdar fyrir nemendur i 6.-10. bekk Foldaskdla. peir paettir sem eru marktaekt yfir medaltali
eru taldir med styrkleikum skdlans en peir paettir sem eru marktaekt undir medaltali fara i umbdtaferli. Einnig er skodad
hvernig nidurstodur skélans proast yfir tima og gripid til adgerda ef purfa pykir. Opin svor eru flokkud og greind og sett i
styrkleika eda umbaetur eftir pvi sem vid a.

Menntastefna og stefna skdlans

Anerslur menntastefnu Reykjavikur eru félagsfaerni, sjélfsefling, laesi, skdpun og heilbrigdi. Stada skdlans Ut fra
aherslupattunum er metin med gatlistum & matsfundum med kennurum/starfsfolki. Pad audveldar skélanum ad halda
markvisst utan um innleidinguna og sja frampréun menntastefnunnar.

Skolaarid 2025-2026 var ahersla a gaedi kennslu, skipulag nams og tengsl vid foreldra og adra i skdlasamfélaginu. Kennarar og
stjornendur unnu ad pvi ad styrkja gaedi nams og kennslu m.a. med sérstokum gatlista um gaedi kennslustunda sem haegt er
ad nyta vid skipulagningu og mat a eigin kennslu, janfingjamati og eda vettvangsferda stjornenda og préunarteymi i
kennslustundir.

Menntastefna og stefna skolans

Anerslur menntastefnu Reykjavikur eru félagsfaerni, sjélfsefling, laesi, skdpun og heilbrigdi. Stada skdlans Ut fra
aherslupattunum er metin med gatlistum a matsfundum med kennurum/starfsfolki. bad audveldar skdlanum ad halda
markvisst utan um innleidinguna og sja frampréun menntastefnunnar.

Skolaarid 2025-2026 var ahersla a gaedi kennslu, skipulag nams og tengslu vié foreldra og adra i skdlasamfélaginu. Kennarar
og stjérnendur unnu ad pvi ad styrkja gaedi nams og kennslu m.a. med sérstokum gatlista um gaedi kennslustunda sem haegt
er ad nyta vid skipulagningu og mat a eigin kennslu, janfingjamati og eda vettvangsferda stjérnenda og préunarteymi i
kennslustundir.

Matsacetlun skolans

Stjornun og fagleg forysta 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 | 2028-2029 | 2029-2030

1.1 Samvikni i stefnumétun X

1.2 Faglegt samstarf og samraeda X

1.3 Tengsl vid foreldra og adra i skolasamfélaginu X

1.4 Umbeaetur og innleiding breytinga X X

1.5 Vinnulag, verklagsreglur og azetlanir X

1.6 Starfsmannastjornun og verkaskipting X

1.7 Leidtogahaefni stjornenda og starfsfolks X




Nam og kennsla 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 | 2028-2029 | 2029-2030
2.1 Inntak og namskra X

2.2 Arangur ndms X

2.3 Gaedi kennslu X X

2.4 Skipulag nams X

2.5 Ndmsvitund X

2.6 Abyrgd og patttaka X
Innra mat 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 | 2028-2029 | 2029-2030
3.1 Skipulag X

3.2 Framkveemd X

3.3 Umbeetur X
Namsarangur nemenda 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 | 2028-2029 | 2029-2030
Lesfimi X X X X X
Ordarln X X X X X
Matsferill X X X X X
Vidhorf og lidan 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 | 2028-2029 | 2029-2030
Skolapulsinn - Nemendakdnnun X X X X X
Stofnun arsins X X X X X
Foreldrakénnun Reykjavikurborgar X X X
FEskulydsrannsdknin X X X X X
Skolapulsinn - Foreldrakbnnun X X X
Menntastefna og stefna skolans 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 | 2028-2029 | 2029-2030
Leesi X
Heilbrigdi og vellidan X

Skopun og nyskdpun X

Gagnrynin hugsun X

Félagsfaerni og samskipti X




Kafli 3 Aaetlun fyrir skolaarid

Skipulag matsins fyrir yfirstandandi skdlaar

Vidfangsefni | Kafli - battur Markmid Gagnaéflun - Hvenzer | Abyrgd Viomio um
Hvernig metid metid arangur
Nam og 2.3 Gaedi kennslu Storf kennara Innlit { Janutar - Stjérnendur Kennsla er vel
kennsla endurspegla kennslustundir og febrlar skipuldgd, fagleg og
stefnu og mat a fj6lbreytt og stydur
markmid gaedavidmidum. vid framfarir og
skolans um olikar parfir
kennsluhaetti. nemenda.
Kennarar syna
fagmennsku vid
kennslu og
bekkjarstjorn.
Vidhorf og Skdlapulsinn - Ad tryggja goda | Skolapulsinn Allt Skrifstofustjori
lidan Nemendakénnun lidan, 6ryggi og skolaarié
jakvaed vidhorf
nemenda til
skolastarfs.
Vidhorf og Starfsmannakdnnun | Ad studla ad Gallup kdnnun, Arlega Stjérnendur Starfsanzegja -
lidgan godri lidan starfsmannasamtol, préun jakveed milli
starfsfolks og fundir. ara.
jakvaedu
starfsumhverfi.
Namsarangur | Matsferill — Lesfimi | Ad baeta Lesfimi, st6du- og Reglulega | Kennarar Nemendur syna
nemenda og prof namsarangur framvinduprof i yfir framfarir i samraemi
og tryggja lesskilningi og skolaarid vid vidmid og sem
framfarir allra steerdfraedi. flestir na
nemenda. haefniviemidum.
Graenfanaskoli | Umhverfismennt A3 efla Verkefnavinna, Allt arid Verkefnastjori | Nemendur taka
umhverfisvitund | sjalfsmat, virkan patt i
og sjalfbaera skraningar og umhverfisverkefnum
hegdun patttaka i og syna abyrgd i
nemenda. verkefnum. umgengni og
neyslu.




Kafli 4 Greinargerd um innra mat

Helstu nidurstédur innra matsins

Hér 4 eftir er gerd grein fyrir nidurstédum innra mats Foldaskdla a skélastarfinu. Matid byggir a fjolbreyttum gégnum sem
safnad var a skdlaarinu, medal annars med innliti i kennslustundir, matsfundum kennara og stjornenda, vidhorfskbnnunum
medal nemenda og starfsfolks, sem og greiningu @ namsarangri nemenda.

Lagt var mat & gaedavidmid um skolastarf, gaedi kennslu, ndmsarangur nemenda og vidhorf og lidan helstu hagsmunaadila.

Markmid matsins er ad draga fram styrkleika i starfi skdlans og greina teekifzeri til umbdta med pad ad leidarljési ad stydja vid
aframhaldandi préun og eflingu skélastarfsins.



Kafli 4.1 Gaedavidmid um skolastarf
Stuttur texti um pa kafla sem voru metnir

Eftirfarandi kaflar i geedavidmidum grunnskdla voru i Foldaskéla 2025-2026.

Stjornun og fagleg forysta

« 1.1 Samvirkni i stefnumotun
o 1.2 Faglegt samstarf og samraeda
e 1.3 Tengsl vié foreldra og adra i skolasamfélaginu

1.1 Samvirkni Lul & 1.2 Faglegt samstarf og Ll & 1.3 Tengsl vid foreldra og. Ll @
stefnumétun samrzda adra i skélasamfélaginu

B - Gott A - Mjég gott B - Gott
10 (83%) 3 (25%) 6 (50%)

Nam og kennsla

« 2.2 Arangur ndms
* 2.3 Geedi kennslu
« 2.6 Abyrgd og patttaka

Visbendingar sem pykja framUrskarandi eda mjog godar eru taldar til styrkleika skélans en visbendingar sem fengu einkunnina
abotavant eda dvidunandi fara i umbotadaetiun skdlans. Gert er grein fyrir styrkleikum og taekifaerum til umbéta i nidurstodum
hér fyrir nedan.

2.2 Arangur néms Ll @ 2.3 Gaedi kennslu il € 2.6 Abyrgd og patttaka il @

B - Gott C - Abétavant C - Abétavant
10 (83%) 6 (43%) 7 (54%)
Nidurstodur
Styrkleikar

Eftirfarandi visbendingar fengu mati& mjog gott og flokkast pvi undir styrkleika skdlans
1.2 Faglegt samstarf og samraeda

« 6. Reglulega eru faglegir samstarfsfundir par sem arangur og adferdir eru reeddar.

7. Stjérnendur fylgjast med og sja um ad nidurstodur innra og ytra gaedamats séu skradar og nyttar til ad efla starf
skdlans og stédu nemenda.

o 11. Lydreedisleg vinnubrogd einkenna samstarfid i skdlanum.

1.3 Tengsl vid foreldra og adra i skélasamfélaginu

1. Samskipti vid foreldrafélag og foreldra eru géé og gagnvirk.

8. Upplysingar um skolastarfi® berast til allra i skdlasamfélaginu.

9. Logd er raekt vid ad segja fra jakvaedum vidburdum eda fréttum.

12. Skdlarad fundar reglulega og tekur virkan patt i stefnumétun skolans.

13. Markvisst samstarf er um fristundastarf og/eda starfsemi félagsmidstodvar.

15. Skdlinn heldur freedslufund ad hausti fyrir skolarad og adra fulltria sem gegna trinadarstorfum i stjornum og radum
skolans. ( t.d. nemendarad/félag, stjorn foreldrafélags og skdlanefnd ef vié a.)

2.3 Gzedi kennslu

« 3. Fjolbreyttir kennsluhaettir sjast i vettvangsathugunum.

« 5. Markmid kennslu og verkefna eru skrad i kennsluaaetiunum.
o 8. Namsmat tengist markmidum nams og haefnividmidum.

« 9. Namsmat er fjolbreytt og tekur mid af kennsluhattum.



Taekifzeri til umbodta

Eftirfarandi visbendingar fengu mati® abotavant og flokkast pvi undir taekifaeri til umbota
1.1 Samvirkni i stefnumétun

« 1. Skdlandmskra skolans er opinber og uppfyllir vidmid adalnamskrar.
« 2. Samvinna og studningur rikir innan nemendahdpsins.
« 6. Stefna adalnamskrar er synileg i stefnu og stérfum skoélans, (par med talid grunnpaettir menntunar).

2.2 Arangur nams

« 1. Fyrir liggur stefna um adgerdir til ad auka namsarangur nemenda.
e 4. Nidurstodur sem fast med fjolbreyttu mati a laesi eru markvisst nyttar til ad auka framfarir nemenda.

2.3 Gaedi kennslu

1. Stefna skélans um kennsluhzetti er synileg i vettvangsathugunum.

6. Nemendum er gerd grein fyrir markmidum kennslustunda og verkefna.

10. I kennsluaaetlunum kennara sést ad kennsla tekur mid af mati & st6du nemenda.

11. Sé3 er til pess ad bradgerir nemendur fai namsteekifaeri vid haefi.

12. Fjéltyngdir nemendur og nemendur af erlendum uppruna fa markvissa islenskukennslu.

14. I namsumhverfi nemenda eru sjénraenar stodir nyttar til studnings vié nam, t.d. namsveggir, myndraent dagskipulag,
tolur, stafir, leiébeiningar.

2.6 Abyrgd og patttaka

1. Samskipti i skolasamfélaginu eru jakvaed og einkennast af virdingu og umburdarlyndi.

3. Nemendur hafa taekifeeri til samvinnu um skipulag nams og skolastarfs.

4. Til er skrad og opinbert verklag um hvernig sjonarmida nemenda er aflad.

7. Leitad er sjonarmida nemenda um nam og fyrirkomulag skolastarfs.

9. Sjonarmid nemenda hafa ahrif & nam peirra, adbunad og adstaedur i skélanum.

12. Nemendafulltriar i skolaradi og @ 68rum nefndum a vegum skolans fa til pess pjalfun. Rynihdpur kennara.

13. Sé3 er til pess ad upplysingar um umraedur og akvardanir rada eda nefnda, par sem kjornir fulltriar nemenda sitja,
séu 6llum nemendum adgengilegar.
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Kafli 4.2 Gadi kennslu
Hvada adferdir voru nyttar til ad meta gadi kennslu

Innlit i kennslustundir.

@ Innlit i kennslustofur { Foldaskéla - Yfirlit -Skifurit %

Kennari er stundvis og er mattur 43ur en ELul @ Kennari er vel undirbinn og med gott A Skipulag i stofunni er skyrt, nemendur =il @ Namsveggir eru notadir til pess ad efla
timi hefst skipulag vita hvar peir eiga ad sitja sjélfstdi og abyrgd nemenda

Er rikjandi
12 (44%)
Kennari vekur dhuga nemenda & Sl e Nemendur skilja hvad peir eiga a8 lera =Ll @ Arangursvismis eru synileg og skrad i =L@ Namsfélagar skipuleggja og reda saman =Ll @
vidfangsefninu 48ur en peir takast & vid (hvada hzefni peir eiga a tileinka sér) Google Classroom um namid i afmarkadan tima samkvaemt
verkefnid/vidfangsefnid adur en verkefnavinna hefst fyrirmaelum kennara og vidmidum

\

Er rikjandi Er rikjandi

Er rikjandi
8 (53%) 10 (63%)

19 (73%)

\

Er rikjandi
20 (74%)

Nemendur nyta sér fyrirmyndarverkefni

Er rikjandi
5 (50%)

Nidurstodur
Styrkleikar

Nidurstodur innlita i kennslustundir syna ad margir peettir kennslunnar eru sterkir. Kennarar voru naer undantekningarlaust
stundvisir og maettir adur en kennsla hofst. Kennslan var almennt vel undirblin og skipul6gd og i flestum tilvikum var skipulag
kennslustofunnar skyrt pannig ad nemendur vissu hvar peir attu ad sitja.

Jafnframt kom fram ad kennarar voktu dhuga nemenda a viéfangsefnum sinum og ad markmi® nams voru Yfirleitt skyr fyrir
nemendum. Fj6lbreyttir kennsluhaettir saust i kennslustundum og i mérgum tilvikum var 16gé ahersla & samvinnu og virkni
nemenda.

Taekifaeri til umbota

Nidurstédurnar benda til pess ad taekifeeri séu til frekari prounar & akvednum pattum kennslunnar. bar ma sérstaklega nefna
aukna notkun namsvegga til ad efla sjalfstaedi og abyrgd nemenda a eigin nami. Einnig er taekifzeri til ad gera arangursvidmid
og markmid nams synilegri i kennslurymum og tryggja ad pau séu markvisst nytt i kennslu.

Ad auki ma efla enn frekar samvinnu nemenda i ndmi og auka notkun fyrirmyndarverkefna sem sty&ja vié skilning nemenda a
vaentingum og geedum verkefnavinnu. bessir paettir verda hafdir til hlidsjonar i aframhaldandi préunar- og umbdtastarfi
skolans.

11



Kafli 4.3 Namsarangur nemenda

Hvada matstaeki voru nytt til ad meta arangur nemenda

Vi& mat @ namsarangri nemenda voru nytt fjolbreytt matstaeki sem veita upplysingar um st68u nemenda og framfarir i nami.
Medal beirra voru /esfimiprof og Ordarun, sem metur lesskilning og lestrarfaerni nemenda. Einnig voru 16gd fyrir
lesskilningsprof, kannanir og énnur prof eftir pvi sem vid atti. Auk pess voru munnleg verkefni nytt til ad meta skilning,
tjaningu og haefni nemenda til ad midla pekkingu sinni.

Nidurstodur pessara matspatta voru greindar og nyttar til ad fylgjast med namsframvindu nemenda, meta arangur kennslu og
stydja vid markvissar umbaetur i ndmi og kennslu.

Nidurstodur

Styrkleikar

Nidurst6dur namsmats syna ad skolinn nytir fjdlbreytt matstaeki til ad fylgjast med namsframvindu og arangri nemenda.
Lesfimiprdf, Ordarun, lesskilningsprof, kannanir og munnleg verkefni veita heildstaeda mynd af stodu nemenda og gera
kennurum kleift ad bregdast vié dlikum namsporfum. Jafnframt eru nidurst6dur greindar markvisst og nyttar vié skipulag

kennslu og studning vid nemendur. Fjdlbreytni i ndamsmati studlar ad pvi ad nemendur fa taekifeeri til ad syna pekkingu sina og
haefni med olikum heetti.

Taekifzeri til umbota

Taekifeeri eru til ad efla enn frekar markvissa nytingu namsmatsgagna vid skipulag kennslu og einstaklingsmidadan studning.
Einnig ma auka patttéku nemenda i eigin ndmsmati med aukinni aherslu a sjalfsmat, jafningjamat og markmidasetningu. Pa er
mikilvaegt ad halda afram ad proa leidir til ad fylgjast med framférum allra nemenda, sérstaklega peirra sem purfa frekari
askoranir eda aukinn studning, pannig ad namsmat nytist sem best til ad efla namsarangur og vellian nemenda.
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Kafli 4.4 Vidhorf og lidan nemenda

Stuttur texti um vidhorfskannanir nemenda og hvada paettir voru metnir

Skdlapulsinn - nidurst6dur 6.-10. bekkur

Virkni nemenda - Wl @ Lidan og heilsa - il @ skéla og bekkjarandi- Ll @
Samanburdur vid adra Samanburdur vid adra Samanburdur vid adra
skéla skéla skéla

A viemiai A viemisi
5 (83%) 4 (57%)

W

Undir vidmidi
3 (60%)

Nidurstodur

Styrkleikar

Nidurstédur Skolapulsins syna ad virkni nemenda meelist & vidmidi (83%), sem bendir til pess ad nemendur séu almennt virkir
patttakendur i nami sinu og skolastarfi. Einnig meelist lidan og heilsa nemenda a vidmidi (57%), sem gefur til kynna ad stor
hluti nemenda upplifi almenna vellidan og 6ryggi i skdlanum. bessir paettir teljast pvi til styrkleika skdlans og mynda
mikilvaegan grunn fyrir arangursrikt ndm og jakvaeda skolamenningu.

Taekifaeri til umbota

Skola- og bekkjarandi meelist undir vidmidi (60%) og bendir pad til pess ad teekifzeri séu til ad efla enn frekar jakvaed
samskipti, samkennd og félagslega patttéku nemenda. Mikilveegt er ad halda afram ad vinna markvisst ad pvi ad styrkja

bekkjaranda, auka samvinnu nemenda og efla tilfinningu peirra fyrir ad tilheyra skdlasamfélaginu. Nidurstédurnar verda nyttar
vi® skipulag umbdtaverkefna & komandi skélaari.
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Kafli 4.5 Vidhorf og lidan starfsfolks

Stuttur texti um starfsmannakénnunina og hvada peettir voru metnir

Vidhorfskonnun Reykjavikurborgar - Stofnun arsins

Stj6rnun 1l ©

4-5
1(100%)

Sveigjanleiki vinnu il ©

4-5
1(100%)

Jafnrétti il ©

4-5
1(100%)

Nidurstodur

Styrkleikar

Starfsandi

3-39
1 (100%)

fmynd

3-39
1(100%)

3-39 3-39
1(100%) 1 (100%)

Nidurst6dur kénnunarinnar syna ad starfsfolk er mjog anaegt med stjornun, sveigjanleika i vinnu, sjalfstaedi i starfi, anaegju og
stolt af vinnustadnum og jafnrétti, en allir pessir paettir maeldust i haesta matsflokki (4-5). Nidurstédurnar benda til pess ad

starfsfolk upplifi traust, studning og gott starfsumhverfi par sem jafnrétti og fagmennska eru hofd ad leidarljosi.

Jafnframt maeldust starfsandi, launakjor, vinnuskilyrdi og imynd skdlans jakvaett og voru allir pessir paettir metnir i flokknum
3-3,9, sem gefur til kynna almenna anaegju starfsfolks med pessa paetti.

Taekifzeri til umbota

pratt fyrir jakveedar nidurstodur gefur konnunin tilefni til ad halda afram ad efla starfsanda, vinnuskilyrdi og imynd skolans.
Einnig er mikilvaegt ad vidhalda peim styrkleikum sem fram komu i kénnuninni, svo sem godri stjornun, sveigjanleika i starfi og
jakvaedri starfsanaegju. Med aframhaldandi samtali og markvissu umbdtastarfi er haegt ad styrkja enn frekar starfsumhverfi og
vellidan starfsfolks.
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Kafli 4.6 Viohorf foreldra
Stuttur texti um foreldrakénnunina og hvada paettir voru metnir

Ekki meti® & pessu skolaari.

Nidurstodur

Styrkleikar

Taekifzeri til umbota

15



Kafli 4.7 Menntastefna og stefna skoélans

Stuttur texti um hvada peettir voru metnir

A skélarinu var metid hvernig starf Foldaskdla samraemist menntastefnu Reykjavikurborgar og stefnumérkun skélans. Skodad
var medal annars hvernig unnid er ad vellidan og patttéku nemenda, namsarangri, skola an adgreiningar, lzesi,
upplysingataekni, lydreedi og samstarfi vid foreldra. Einnig var metid hvernig markmid stefnunnar birtast i daglegu skolastarfi,

kennsluhattum og samskiptum innan skdlasamfélagsins.

Nidurstodur

Styrkleikar

Nidurstodur matsins benda til pess ad skdlinn vinni markvisst ad innleidingu menntastefnunnar. Sérstaklega komu fram
styrkleikar i samstarfi starfsfolks, tengslum vid foreldra, lydraedislegum vinnubrégdum og aherslu a vellidan og patttoku
nemenda. Einnig syna nidurstédur ad unnid er med markvissum haetti ad gaedum kennslu og préun nams og kennsluhatta.

Taekifzeri til umbota

Mati® bendir jafnframt til pess ad afram megi styrkja akvedna paetti skdlastarfsins. Sérstaklega parf ad huga ad pvi ad efla
skola- og bekkjaranda, auka synileika markmida og arangursvidmida i ndami og stydja enn frekar vid sjalfstaedi nemenda i
nami. bPa er mikilveegt ad halda afram ad prda kennsluhaetti og samstarf innan skélasamfélagsins til ad tryggja aframhaldandi

framfarir i samraemi vi® menntastefnu og stefnumérkun skélans.
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Kafli 5 Umboétaaaetiun

Umbotaazetiun

skolans

samstarfi starfsfolks
og tengslum vid
foreldra.

foreldra og virku samstarfi innan
skélasamfélagsins.

Umbotapattur|Markmid Adgerdir Abyrgd Timarammi|Mat a arangri
Skola- og Efla jakvaed Unnid markvisst med Stjornendur, Allt skdlaarié [Skdlapulsinn,
bekkjarandi samskipti, samkennd |bekkjarfundi, samskiptafaerni,  |umsjonarkennarar vidhorfskannanir og
og tilfinningu samvinnuverkefni og félagslega |og mat kennara
nemenda fyrir ad patttoku nemenda. Aukin ahersla|nemendapjénusta
tilheyra a forvarnir og jakvaeda
skoélasamfélaginu. skélamenningu.
Synileg Nemendur pekki Markmid og arangursvidmid gerd |Kennarar og Haust 2026 |Innlit i
markmid og markmid nams sins  |synileg i 6llum namsgreinum og (stjérnendur og afram kennslustundir og
arangursvidmid |og viti hvad parf til ad |kennslustofum. Kennarar vinni sjalfsmat kennara
na arangri. markvisst med pau i upphafi og
lok verkefna.
Sjalfsteedi og  |Efla sjalfstaedi Aukin notkun namsvegga, Kennarar Allt skdlaarid [Innlit
abyrgd nemenda og patttéku |sjalfsmats, jafningjamats og kennslustundir og
nemenda i eigin nami. markmidasetningar nemenda. vidhorf nemenda
Samvinna og  |Auka taekifaeri Fj6lga samvinnuverkefnum og  [Kennarar Allt skolaarié |Innlit
virk patttaka  [nemenda til samvinnu [verkefnum sem byggja a kennslustundir og
nemenda og virkrar patttoku i  [umraedum, lausnaleit og mat nemenda
nami. samvinnu.
Vidhald Vidhalda gédum Halda afram reglulegum Stjornendur og  |Allt skdlaarid [Innra mat og
styrkleika arangri i stjérnun, fagfundum, upplysingagjof til starfsfolk starfsmannakannanir
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